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E com satisfacdo que reafirmo o compromisso da Chiesi Farmacéutica de guiar suas decisoes de
negocio e processos pelos principios do Pacto Global das NagGes Unidas sobre direitos humanos,
trabalho, meio-ambiente & combate a corrupgao.

Como umaempresa B Corp, seguimos altos padrBes internacionais de performance social, ambiental
e governanca. O processo de certificacdo B Corp, que faz uma rigorosa avaliagao do impacto das
nossas operacdes em cinco dimensdes - Governanga, Trabalhadores,-Comunidade, Meio Ambiente
e Clientes, abrange as frentes do Pacto Global e esta diretamente conectado aos Objetivos de |
Desenvolvimento Sustentavel da ONU. Em 2022, o Grupo Chiesi confirmou sua recertificacdo global
como BCorp e reafirmou seu compromisso de agir como uma forga para o bem, ampliando cada
vez mais o Impacto do negdcio para gerar valor compartilhado aomeio ambiente e a sociedade.
Nossos _cu}‘Hados com o 'meio ambiente s3o reconhecidos pelas certificagdes 1SO 14001 (Sistema de -
Gestdo Ambiental) e ISO 45001 (Sistema de Gestdo de-Salide e Seguranca Ocupacional), e -
demonstrados também por meio da nossa contribuicdo como afiliada para o compromisso global da
Chiesi de alcancar a neutralidade de carbono até 2030 para todas as emissoes diretas (Escopo e
indiretas (Escopo 2) associadas ao uso de energia eletrica, =~ ' - | ik

Nosso compromisso no combate & corrupcdo é reflétido em praticas efetivas e comprovado por meio
da certificacdo 1SO 37001 (Sistema de Gestdo Antissuborno). Em 2020, fomos a primeira industria
farmacéutica a conquistar o reconhecimento no Brasil e confirmamos a manutencac do selo em
2022. Nossas boas praticas-de gestdo de pessoas sdo confirmadas por auditorias externas, como 0
selo. Top Employer, obtido pelo 'sexto ano consecutivo, e a certificacdo Great Place to Work
2022/2023. : - . ‘
Por meio desta comunicacdo anual, apresentamos os esforgos realizados para cada vez mais integrar
os principios do Pacto Global ao proposito e dia a dia de nossa organizagdo. Como demonstracao
do nosso compromisso com a transparéncia, também compartilharemos essas informacOes com 0s
nossos stakeholders. Convido todos a conhecerem melhor nossa jornada e progresso. Boa leitura!
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mamente, | ‘

Rodrigo Upreca
. General Manager da Chiesi Brasil



